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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


Детская общественная творческая организация «Детская Академия Радости» - объединение детей и взрослых, которое имеет социально направленную цель, определенную программу деятельности, четко сформулированные права и обязанности ее членов, жесткую структуру, соотношение соподчиненных социальных ролей членов организации, координацию их действий, сознательную дисциплину и подготовленные профессиональные кадры.


Роль культуры и духовности, в условиях современности, необычайно актуальна. Особую значимость в современном мире приобрела задача формирования художественной культуры и духовности в процессе обучения и воспитания в школе. Современный образованный человек должен уметь пользоваться плодами культуры: быть грамотным зрителем, способным созерцать и понимать классическую и современную музыку, литературу, живопись, уметь видеть прекрасное в художественных произведениях и окружающем мире, знать художественные традиции своего народа и всего человечества. Также современному человеку необходимо иметь свой культурный стержень, который формируется на основе увиденных и изученных культурных образцов. Всем известны слова академика Лихачева о том, что «человек, не приобщившийся в детстве к искусству, потерян для общества». Таким образом, чем раньше мы – взрослые, начнем формировать этот культурный стержень, тем крепче будет нравственная основа личности у наших воспитанников.


Основываясь на этом положении, создана детская общественная творческая организация «ДАР». Создание данной организации является результатом многолетней работы детской художественной школы №2 на базе МАОУ «Кадетская школа №49», в так называемом, «спальном» районе индустриального города. Искреннее желание обучающихся и преподавателей позитивного изменения обстановки в городском районе привело к созданию детской общественной творческой организации «ДАР».

1.1 ДОТО «ДАР» по целям и содержанию деятельности: гуманистическая, социально-полезная;

1.2 ДОТО «ДАР» по связям с внешней средой – открытая, массовая, включенная, так как является одним из структурных элементов воспитательной системы ДХШ №2;

1.3 ДОТО «ДАР» по уровню общения – групповая, диалоговая;

1.4 ДОТО «ДАР» по управлению – централизованная, самоуправляемая;

1.5 ДОТО «ДАР» по уровню распространения – локальная, учрежденческая;

1.6 Основная идея Детской общественной творческой организации «ДАР» - объединение творческих усилий преподавателей, родителей и обучающихся на изменение социального пространства района, города, привнесение в него эстетики, красоты, культуры, радости.

1.7.  Основные направления деятельности:

- художественно-эстетическое (познание основ художественного творчества, истоков культуры и творчества народов России, развитие умения изготавливать подарки, сюрпризы и др. предметы своими руками, формирование культурного стержня личности);

- благотворительное (формирование умения приносить пользу окружающим людям, делать им подарки, проявлять социальную активность, быть позитивным и мобильным, способным изменять свое социальное окружение).

1.8. Благотворительность – это безвозмездная, направленная на общественную пользу помощь. Детская общественная творческая организация оказывает благотворительную помощь:

- школе, участвуя в оформлении школьных концертов, выставок, презентаций, спектаклей;

- детским садам, расположенным в микрорайоне, проводя занятия с малышами по рисованию, лепке, демонстрируя им кукольные спектакли с участием кукол и масок, изготовленных своими руками;

- ветеранам и людям пожилого возраста, делая им подарки к праздникам, дням их рождений и памятным датам;

- учреждениям и домам, расположенным в микрорайоне, участвуя в благоустройстве детских площадок;

- своей семье и близким людям, делая подарки и помогая поднять им настроение.

1.9. В решении проблем преподаватели и родители ДОТО «ДАР» руководствуются интересами обучающихся и задачами формирования полноценных граждан страны и жителей города.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕТСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ТВОРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ «ДАР»

2.1 Цель: содействие нравственному становлению личности и формированию культуры восприятия современного мира через призму лучших художественно-эстетических образцов в работах народного и авторского творчества.

2.2 Задачи:

- формирование целостного представления о внешней и внутренней культуре личности, о взаимосвязях идеалов в художественных образах в историческом контексте у разных народов;

- развитие навыков ручного труда, умения создавать целостный образ работы своими руками и умения дарить подарки;

- формирование ценностно-смысловых образований, способствующих становлению личностных качеств: ответственности, исполнительности, доброжелательности, толерантности, социальной активности, позитивного отношения к труду, навыков межличностной коммуникации, позиционирования, работы в команде.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И УСЛОВИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОТО «ДАР»

3.1 Участниками ДОТО «ДАР» являются обучающиеся 1-7 классов школы №49 и их родители.

3.2 Основные условия участия в ДОТО «ДАР»:

- добровольность вступления в организацию и выхода из неё;

- активность участия во всех мероприятиях программы организации;

- при вступлении принятие и чёткое следование правилам и традициям организации.

3.3. Деятельность организации осуществляется на основе программы «ДАР» («Детская Академия Радости»), которая включает в себя следующие мероприятия:

1. «Мои учителя»;

2. «Осень жизни»;

3. Тематические выставки;

4. «Моя мамочка»;

5. «Новогодние чудеса»;

6. «Дарим улыбки и смех!»;

7. «Древо жизни»;

8. «Ярмарка творчества»;

9. «Я делаю доброе дело!»;

10. Акция «Мир».

3.4. Мероприятия проводятся как на базе школы №49, так и в других социальных, детских и общественных учреждениях.

3.5. Сроки и условия проведения обговариваются заранее, отношения с заинтересованными организациями строятся на основе социального партнерства с заключением договоров о сотрудничестве.

4. РУКОВОДСТВО ДОТО «ДАР»

4.1. Организаторами ДОТО «ДАР» являются преподаватели МАУДО «ДХШ №2» на базе МАОУ «КШ №49».

4.2. Главным руководящим органом организации является общий сбор или форум, который проводится 1 раз в четверть.

4.3. Организационное руководство ДОТО «ДАР» осуществляет учёный совет, состоящий из:

- «совета академиков»: преподаватели, участвующие в деятельности организации, родительский комитет филиала;

- «совет магистров»: обучающиеся 5-9 классов, являющиеся инструкторами для обучающихся 1-4 классов, принимающие активное участие в деятельности организации.

4.4. Учёным советом руководит заведующий филиалом и главный организатор ДОТО «ДАР»,  «совет академиков» возглавляет координатор программы – преподаватель, отвечающий за методическую работу, «совет магистров» возглавляет выбранный на общем сборе обучающихся 5-9 классов, поддержанный большинством голосов, организационную поддержку «совета инструкторов» осуществляет педагог-организатор филиала.

5. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

5.1. Участие в ДОТО «ДАР» не предполагает организационных сборов.

6. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ

6.1. Контроль за выполнением программы деятельности организации, осуществляется со стороны администрации МАУДО «ДХШ №2».

6.2. Контроль за соблюдением прав обучающегося, его интересов, норм и правил, установленных в Уставе ДОТО «ДАР» осуществляется родительским комитетом филиала.

